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COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL CSENO. .E
"EDUCACION, CULTURA Y TRABAJ

CONVOCATORIA PARA APOYOS ESCOLARES PARA HIJOS(AS) DE LOS TRABAJADORES DEL ™“girabtio
SUTCSEIO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

La Direccion General del Colegio Superior para la Educacion Integral Intercultural de Oaxaca (CSEIIO) y
el Comité Ejecutivo del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Colegio Superior para la Educacion
Integral Intercultural de Oaxaca (SUTCSEIIO), a través de la Comisidén Mixta Académica Dictaminadora:

CONVOCAN

Al personal sindicalizado de los Bachilleratos Integrales Comunitarios adscritos al CSEIIO, que deseen
inscribir a su(s) hijos(as) para participar y ser acreedores de uno de los apoyos escolares como lo establece
la Clausula Cuadragésima Novena Bis del Contrato Colectivo de Trabajo vigente, bajo las siguientes:

MODALIDADES:

A) Estudiantes con buen aprovechamiento académico en el Nivel Superior.

B) Estudiantes con buen aprovechamiento académico en el Nivel Medio Superior.
C) Estudiantes con buen aprovechamiento académico en el Nivel Secundaria.

D) Estudiantes con buen aprovechamiento académico en el Nivel Primaria.

BASES:

1. Ser hijo(a) de personal sindicalizado activo del CSEIIO afiliado al SUTCSEIIO al momento de la
emision de la convocatoria.

2. Presentar una solicitud para recibir el apoyo escolar por parte del (de la) trabajador(a) indicando el
nombre de su hijo(a) y el tipo o nivel académico por el cual participa, la cual sera dirigida al Mtro.
Alejandro Bolafios Pacheco, presidente de la Comision Mixta Académica, con atencion a la Dra.
Patricia Alvarez Mejia, Jefa del Departamento de Recursos Humanos del Colegio, con copia para la
Dr. Macario Hernandez Jiménez, Secretario de Promocion Académica, Cultura y Deporte del
SUTCSEIO (La solicitud se recibira el dia que se entregue toda la documentacion).

3. Copia legible del Acta de Nacimiento del (de la) hijo(a) participante.

4. Copia legible de boleta o kardex de calificaciones del ultimo ciclo escolar, con el sello correspondiente
de la institucion emisora o bien los elementos digitales como QR.

5. Cada trabajador sera acreedor a un solo apoyo escolar, independientemente del nivel en el que
participa.

6. No podran participar los hijos de los trabajadores que hayan sido beneficiados en las dos tiltimas
convocatorias.

7. Entregar constancia del trabajador(a) en la que se indique no contar con actas administrativas con
seis meses de anterioridad a la publicacion de la presente, la peticidn sera dirigida a la Lic. Maria
Norma Canseco Castellanos, Jefa de la Unidad Juridica del Colegio, y se solicitard al correo electronico
ujuridico@cseiio.edu.mx, con copia (CC) a los correos: dir.academico@cseiio.edu.mx,
academica@suteseiio.org.mx y comunicacion@suteseiio.org.mx, con la finalidad de corroborar la
solicitud del documento. De contar con acta(s) administrativa(s) no podra participar en la
presente convocatoria.

8. Para ¢l caso del Nivel Primaria realizar un video en el cual desarrollaran un cuento breve sobre lo

valores, con énfasis en respeto, humildad, responsabilidad, solidaridad, honestidad y empatia; el video
tendra una duracién de 2 a 3 minutos. Anexo 1.

s
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9. Para el caso del Nivel Secundaria, realizar un video reflexivo sobre el “Bullying Escolar”, utilizando
un lenguaje claro, respetuoso y pertinente para el nivel educativo en el que se encuentra; el video tendra

—

una duracion de 2 a 3 minutos. Anexo 2.

10. Para el caso del Nivel Medio Superior, realizar un video reflexivo e integrar el guion correspondiente
sobre la “Violencia Digital”, considerando sus consecuencias y la importancia de actuar de manera
responsable, el video tendra una duracién de 3 a 4 minutos. Anexo 3.

e~
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11. Para el caso del Nivel Superior elaborar un ensayo argumentativo sobre “El Impacto de la IA en su
proceso formativo” analizando de manera critica y reflexiva cémo incide en su aprendizaje y
formacion profesional , considerar una extension de 4 a 6 cuartillas, sin considerar portada ni
referencias bibliograficas. Anexo 4.

12. Entregar constancia de participacién sindical del trabajador expedida por la Secretaria de
Organizacién del SUTCSEIIO, la cual se solicitard al correo organizacion@sutcseiio.org.mx, con
copia (CC) a los correos: dir.academico@cseiio.edu.mx, academica@sutcseiio.org.mx vy
comunicacion@sutcseiio.org.mx, para corroborar la solicitud del documento. De no contar con la
constancia de participacion sindical, NO PROCEDE SU PARTICIPACION en esta convocatoria.

4

NOTA: Las constancias se deberan solicitar los dias 29 y 30 de septiembre del 2026, hasta las 15:00
horas del Gltimo dia. Es importante solicitar la constancia con anticipacion, ya que deberd incluirse en el
expediente; de no recibir contestacion por el area correspondiente, se cotejara la solicitud con el acuse de
correo de la fecha en que se solicitd asi mismo deberan anexar la evidencia del envio de la solicitud.

DE LA FECHA Y FORMATO PARA LA RECEPCION DE SOLICITUDES:

e Toda la documentacion se recibird en formato digital y sera enviada a los correos electronicos:
dir.academico@cseiio.edu.mx y academica@sutecseiio.org.mx con copia a
comunicacion@suteseiio.org.mx quienes confirmaran de recibido. En el cuerpo del correo debera
indicar: nivel en el que participa, nombre completo, plantel de adscripcion, categoria actual, nlimero
telefonico y correo electronico para recibir notificaciones.

e Toda la documentacion por entregar deberd estar contenida en un solo archivo empacado (.ZIP o
.RAR) con la siguiente nomenclatura: NOMBRE Y PRIMER APELLIDO DEL DOCENTE
NIVEL EDUCATIVO. (EJEMPLO: MARIA PEREZ PRIMARIA). Esta misma nomenclatura se
utilizara para indicar el asunto del correo.

e Se recibiran las solicitudes via correo electrénico con la documentacién correspondiente,
tnicamente el dia 05 de octubre del 2026 en un horario de 08:00 horas a 15:00 horas.

e [in caso de que algin participante entregue documentacién y/o trabajo apécrifo y/o plagiado, sera
objeto de revisidén y de ser confirmada esta situacion, se cancelara su participacion en automatico.

e No se aceptaria documentacion de forma extemporinea con la que se pretenda comprobar
algin requisito solicitado en la convocatoria.

DEL DICTAMEN CON LOS RESULTADOS:
a) El dictamen con los resultados se publicara a partir del 7 de octubre de 2026 en las paginas web dgl

Colegio y del Sindicato.
b) Los (las) trabajadores (as) que hayan sido beneficiados deberan de proporcionar sus datos bancarios:

s

nombre completo, institucion bancaria y CLABE interbancaria, al departamento de recursos humanos
del CSEIIO en un periodo no mayor a cinco dias después de la publicacion de los resultados. El dep6sito
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se realizard via nomina en la segunda quincena del mes de octubre de 2026.

DE LAS INCONFORMIDADES:

e Los trabajadores sindicalizados que no fueran beneficiados podran dirigir un escrito de
inconformidad ante el presidente de la Comision, Mtro. Alejandro Pacheco Bolartios, en un periodo
no mayor de cinco dias habiles posteriores a la publicacion del dictamen, con copia a la Secretaria
de Promocion Académica, Cultura y Deporte del Sindicato, en un horario de 09:00 a 15:00 hrs. en
las oficinas que ocupa el CSEIO y el SUTCSEIIO respectivamente.

TRANSITORIOS:

1. En caso de no existir participantes en alguno(s) de los tipos y/o niveles académicos, el recurso
econdmico asignado se repartird entre los demas niveles, valorando el numero de participantes
totales, hasta agotar lo establecido en la Clausula Cuadragésima Novena Bis del Contrato Colectivo
de Trabajo vigente.

2. Los asuntos no previstos en la presente Convocatoria seran resueltos por la Comisiéon Mixta
Académica Dictaminadora.

SECRETARIA DE . : EIAE
Esta enmaoetatauptdione validez a partir de su publicacion.
CURTURA Y DEPORTE.

COMISION|MIXTA ACADE ICTAMINADORA

S PACHECO -%EZ IMENEZ :

ES a5 FING ARELI
CRETARIADE v
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARA ASIGNACION DE PUNTAJES:

VIDEO DEL CUENTO

SUTCSENO

4

L
¥
Ki
:

Anexo 1.
Nivel educativo Primaria
Expresiones creativas de participacion para el video Cuento
Nombre del participante: i Edad: { ‘ Promedio:J
Titulo del Video:
Criterio Indicador Si | No | Puntaje
" El video tiene una duracion de 2 a 3 minutos y desarrolla el cuento de manera
1. Duracion , . . 5
adecuada dentro del tiempo establecido.
) Presenta un cuento con inicio, desarrollo y desenlace; incluye personajes,
2. Contenido i o35 : i i L 5
situacién o conflicto y una resolucion comprensible.
! . Utiliza palabras adecuadas y pertinentes para su nivel escolar y de acuerdo con
3. Vocabulario 5
el tema del cuento.
i Las ideas, acontecimientos y acciones se presentan de manera logica y
4. Coherencia . B 5
permiten comprender la historia.
. Utiliza adecuadamente palabras o expresiones que relacionan las ideas y
5. Cohesién - . L i . 5
acontecimientos del cuento, favoreciendo la continuidad de la narracion.
6. Discurso Expresa el cuento con claridad, fluidez, volumen y entonacion adecuados. 10
7. Originalidad y El video se apoya de elementos visuales y sonoros que permiten apreciar y
expresividad comprender el cuento, demuestra imaginacion, entusiasmo y expresividad. 10
El video tiene una calidad clara en cuanto a imagen y audio; se entrega en
8. Calidad técnica formato en mp4. -
Total 50
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VIDEO: BULLYING ESCOLAR

Anexo 2,
Nivel educativo Secundaria
Expresiones creativas de participacién para el video Video con tematica del “Bullying” ("
Nombre del participante: ‘ Edad: ’ | Promedio: |
Titulo del Video:
\
Criterio Indicador Si | No Puntaje
) El video tiene una duracién de 2 a 3 minutos, incluyendo el desarrollo
1. Duracién 5

completo del mensaje.

Aborda claramente el bullying escolar, sus manifestaciones y
2. Contenido consecuencias; presenta un mensaje de prevencion, respeto, inclusion y 10
convivencia.

Utiliza un lenguaje claro, respetuoso, inclusivo y pertinente para el nivel
3. Vocabulario educativo; evita expresiones que promuevan la violencia, discriminacion o 5
normalizacion del bullying escolar.

En las ideas, situaciones y mensajes existe correspondencia y relacion
4. Coherencia logica, de manera que el contenido se desarrolla de forma ordenada, clara y 10 %
LY

comprensible.

El mensaje se comunica con claridad, fluidez, volumen, pronunciacién y

5. Discurso e
entonacion adecuados. 10

6. Originalidad y El video se apoya de elementos visuales y sonoros que permiten apreciar y
expresividad comprender el cuento, demuestra imaginacion, entusiasmo y expresividad. 5
El video tiene una calidad clara en cuanto a imagen y audio; se entrega en

7. Calidad técnica formato en mp4. 5

A\
4
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VIDEO “VIOLENCIA DIGITAL”

Anexo 3.
Nivel educativo Nivel Medio Superior
. Expresiones creativas de participacion para el video Video con tematica de “Violencia digital”
Nombre del participante: ‘ Edad: I ’ Promedio: l
Titulo del Video:
Criterio Indicador Si | No Puntaje S
i El video tiene una duracion de 3 a 4 minutos, incluyendo el desarrollo K
1. Duracion )
completo del mensaje. 3
Aborda de manera clara, pertinente y fundamentada la violencia digital,

2. Contenido identificando las causas y principales manifestaciones, asi como sus 10
consecuencias y estrategias para su prevencion.

Utiliza un lenguaje claro, respetuoso, inclusivo y pertinente para su nivel
3. Vocabulario educativo; evita expresiones que promuevan la discriminacion o
normalizacion de la violencia digital.

En las ideas, situaciones y mensajes existe correspondencia y relacion
4. Coherencia légica, de manera que el contenido se desarrolla de forma ordenada, clara y
comprensible.

En el guion emplea adecuadamente conectores, referencias y recursos
5. Cohesion lingiiisticos que relacionan las ideas y favorecen la continuidad del mensaje
audiovisual y del guion.

El mensaje se comunica con claridad, fluidez, volumen, pronunciacion y

6. Discurso s
entonacion adecuados.
7. Originalidad y El video se apoya de elementos visuales y sonoros que permiten apreciar y
expresividad comprender el cuento, demuestra imaginacion, entusiasmo y expresividad.
El video tiene una calidad clara en cuanto a imagen y audio; se entrega en
8. Calidad técnica formato en mp4.

Total
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ENSAYO ARGUMENTATIVO
Anexo 4.
Nivel edueativo Nivel Superior
Decumento: Ensayo argumentativo
Nombre del participante: ' Edad: | | Promedio:
Titulo: El Impacto de la 1A en su proceso formativo
Criterio ' _ : Indicador Si | No Puntaje
) Desarrolla argumentos solidos, pertinentes y ordenados que sustentan la
1. Argumentacién 3 10
tesis.
’ } Utiliza fuentes académicas, confiables y pertinentes; incorpora datos,
2. Evidencias y fuentes , a ) ) 2.5
conceptos, ejemplos o referencias que respaldan los argumentos.
3. Anilisis y pensamiento Analiza diferentes perspectivas, identifica relaciones, cuestiona supuestos

critico y construye una reflexion propia sustentada.

Reconoce perspectivas diferentes a la postura planteada y las analiza y/o

. umentaci :
% Contraavg Aeidn responde mediante argumentos fundamentados. 10

Organiza las ideas de manera logica; existe relacidn entre introduccion,

5. Coherencia y cohesion desarrollo y conclusion; utilizando conectores y recursos que favorecen 5
la continuidad del texto

Recupera la tesis y los principales argumentos, presenta una reflexion

. Conclusion i : :
6. Co final y deriva conclusiones congruentes con el desarrollo del ensayo. 3

7. Redaccion y lenguaje Utiliza un lenguaje formal y académico

Presenta formato ordenado y utiliza correctamente un sistema de citacion
8. Presentacion y referencias y referencias, preferentemente APA 7." edicion, respetando la extension 3
de 4 a 6 cuartillas.

Total 50
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