
CURRICULUM VITAE  

NOMBRE COMPLETO:  JENNY JASMIN LOPEZ ANTONIO. 

CARGO ACTUAL: JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS. 

 

FORMACIÓN ACADEMICA 

ESTUDIOS REALIZADOS: LICENCIATURA EN INFORMATICA. 

ESCUELA O UNIVERSIDAD: INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COMITANCILLO, OAXACA.  

GRADO DE AVANCE: TITULADA. 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL  

 SDC SISTEMAS DE CALIDAD S. DE R.L. DE C.V. (SEPTIEMBRE 2011 A MAYO 2017) 

SUPERVISOR DE RECURSOS HUMANOS. 

 ABENGOA MEXICO S.A. DE C.V.  (MARZO 2009 A JUNIO 2011), ADMINISTRADOR DE 

PERSONAL. 

 

HABILIDADES:  

 CONOCIMIENTO DE SISTEMA Y CALCULO DE NOMINA. 

 MANEJO DE PLATAFORMA   IMSS  (SUA – IDSE). 

 CALCULOS Y DETERMINACION DE IMPUESTO FEDERALES Y ESTATALES. 

 CLIMA LABORAL. 

 CONOCIMIENTO FUNDAMENTAL DE LFT. 

 DESARROLLO ORGANIZACIONAL. 

 CAPACIDAD DE ANALISIS. 

 LIDERAZGO. 

 TRABAJO EN EQUIPO. 

 TRABAJO BAJO PRESION. 

 MANEJO DE CONFLICTO. 

 


